MUNICIPIO DE DUITAMA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SALUD DEL TUNDAMA

Resolucién N° 1433 del 31 de diciembre 2025
“Por la cual se liquida y desagrega el Presupuesto de Renta e Ingresos y de
Gastos de Funcionamiento Gastos de Operacion Comercial e Inversion, de la

Empresa Social del Estado Salud del Tundama para la vigencia Fiscal del 01 de
enerc al 31 de diciembre del 2026.”

LA GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
SALUD DEL TUNDAMA

En uso de sus faculiades legales, estatutarias, Estatutarias vy,

CONSIDERANDO

Que en el Acuerdo No 053 del 9 de diciembre de 2009 expide el Estatuto Organico
de Presupuesio del Municipio de Duitama y sus Entidades Descentralizadas
vigente a la fecha.

Que el capitulo Xlil del acuerdo 053 del 9 de diciembre de 2009 por el cual se
expide el Estatuto Orgénico de Presupuestio del Municipio de Duitama y sus
Entidades Descentralizadas reglamenta lo correspondiente a las Empresas
Industriales y Comerciales del Estado y Empresas Sociales del Estado del orgen
Municipal.

Que mediante Acuerdo N°025 de 11 de octubre de 1999, se cred la Empresa
Social del Estado Saiud del Tundama, entendida como una categoria especial de
entidad pubiica descentralizada del orden municipal, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio, autonomia administrativa, adscrita a la secretaria de Salud e
integrante del Sistema Municipal de Seguridad Social en Salud.

Que en el articulo 112 del Acuerdo N° 053 de 9 de diciembre de 2009, mediante &!
cual el Honorable Concejo Municipal de Duitama, expide el estatuto organico de
presupuesto del Municipio de Duitama y sus entidades descentralizadas,
establece gque corresponde al Representante Legal de cada Empresa elaborar el
Anteproyecto de Presupuesto para la siguiente vigencia fiscal y presentarlc para
concepto favorable de la Junta o Consejo Directivo respectivo.

Que en el Articulo 4, Numerail 4 del Acuerdo de Junta Directiva N°010 de 24 de
septiembre de 2012; por el cual se adopta los Estatutos de la Empresa Social del
Estado E.S.E. Salud del Tundama, del Municipio de Duitama, establece como
funcion de la Junta Directiva, analizar y emitir concepto favorable, al proyecto de
presupuesto anual, y las operaciones presupuestales de crédito de la empresa, de
acuerdo con ef Plan de Desarrclio v el Plan Operativeo para la vigencia.

Que el articulo 127 del Acuerdo Municipal No. 053 de 2009, indica gue ias
modificaciones presupuestales que afecten el valor total de los gastos de
funcionamiento, gastocs de operacion, servicio de la deuda y gastos de inversicn
seran aprobadas por el COMFIS previo concepto favorable de la Junta o Consgjo
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Directivo. Y que los traslados presupuesta[es que no modifiquen el valor total de
las apropiaciones de gastos de funcionamiento, gastos de operacion, servicios de
la deuda e inversion, seran aprobados por [a junta directiva 0 Consejo Directivo.

Que la codificacion del Presupuesto de la Vigencia 2026 corresponde a la
implementacion de [a Resolucion 3469 de 18 de noviembre de 2024 "Por la cual
se actualizan los anexos de la Resolucion No. 3832 del 18 de octubre de 2019,
mediante la cual se expide el Catalogo de Clasificacidon Presupuestal para

Entidades Territoriales y sus Descentralizadas — CCPET” ANEXQO Técnico No. 1y
2

Que mediante reunion de Junta Directiva de fecha 12 de noviembre de 2025
segun acta N° 295, la Junta Directiva de la Empresa Social del Estado Salud del
Tundama, emitid visto bueno al presupuesto de Renta e Ingresos y de Gastos De
Funcionamientc, Gastos De Operacién Comercial e Inversién, de la Empresa
Social Del Estado Salud Del Tundama para la vigencia fiscal 2026.

Que en méritc de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Liguidar el presupuesto de Rentas e Ingresos de la
Empresa Social del Estado Salud del Tundama, para la Vigencia Fiscal del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2026, en la suma de ONCE MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA MIL
OCHOCIENTOS DIECISIETE PESOS M/CTE ($11,355,390,817,00), con el
siguiente detalle:

CODIGO CCPET CONCEPTO PRESUPUESTO
1 INGRESOS 11,355,390,817
1.1 INGRESOS CORRIENTES 11,266,102,380
1.1.02 Ingresos no tributarios 11,266,102,380
1.1.62.05 Venta de Bienes y Servicios 10,713,982,380
1.1.02.05.001 Venta de establecimientos de mercado 10,713,982,380
Servicios para la comunidad, sociales y
1.1.02.05.001.09 personales 10,713,982,380
1.1.02.05.001.09.01 REGIVMIEN CONTRIBUTIVO 10,128,785
1.2.02.05.001.09.01.01.01 | Capitado 9,773,413
1.1.62.05.001.09.01.02.01 | Evento 355,372
1.1.02.05.001.09.02 REGIMEN SUBSIDIADO - 10,703,853,554
1.1.02.05.001.09.02.01.01 | Capitado 10,703,853,594
1.1.02.05.001.09.02.02.01 | Evento -
1.1.02.06 Transferencias corrientes 552,120,000
1.1.02.06.007 SUBVENCIONES 552,120,000
1.1.02.06.007.02 Empresa Publicas No Financieras 552,120,000 .
Transferencias para Empresas Sociales
1.1.02.06.007.02.08 del Estado 552,120,000
Recurseos del Ministeric de Salud y
1.1.02.06.007.02.08.05 Proteccidn Social RES.0877-2025 APS 552,120,000
1.2 RECURSOS DE CAPITAL 89,288,437
1.2.05 Rendimientos Financieros 89,288,437
1.2.05.02 Depdsitos 89,288,437
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' 1.2.09 | Recuperacidn de cartera - préstamos [ - i

ARTICULO SEGUNDO. - Liguidar el presupuesto de Gastos de Funcionamiento
Gastos de Operacidon Comercial e Inversion de la Empresa Social dei Estado
Salud del Tundama, para la Vigencia Fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de
2028, en la suma de ONCE MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y CINCO
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE
PESOS M/CTE ($11,355,390,817,00), con el siguiente detalle.

e R T CC————————

CODIGO CONCEPTO INICIAL
2 GASTOS 11,355,390,817
2.1 FUNCIONAMIENTO 4,523,573,895
2.1.1 Gastos de personal 1,306,512,039
2.1.1.01 Planta de personal permanente 1,011,276,085
2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario 686,705,004
2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes 686,705,004
2.1.1.01.01.001.01 Sueldo bdsico 520,808,124
2.1.1.01.01.001.04 Subsidio de Alimentacién 2,463,072 |
2.1.1.01.01.001.05 Auxilio de Transporte 5,328,000
2.1.1.01.01.001.06 Prima de servicio 45,446,399
2.1.1.01.01.001.07 Bonificacién por servicios prestados 16,757,605
: 2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 75,901,800 |
£ 2.1.1.01.01.001.08.01 ! Prima de navidad 51,285,000
2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 24,616,800
2.1.1.01.01.601.10 Viaticos de los funcionarios en comision 20,000,000 |
2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la némina 287,214,185 |
Aportes a la seguridad sociai en
2.1.1.01.02.001 pensiones 86,575,136
| 2.1.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 61,607,388
2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantias 62,225,801
2.1.1.01.02.003.01 Cesantias 55,558,750 1
2.1.1.01.02.003.02 Intereses a las cesantias 6,667,051
‘ Aportes a cajas de compensacion
[ 2.1.1.01.02.004 familiar 26,111,076
Aportes generales al sistema de riesgos
2.1.1.01.02.005 laborales 17,655,948
2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF 19,583,304
2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA 13,055,532
Remuneraciones no constitutivas de
2.1.1.01.03 factor salarial 37,356,896
2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales 37,356,896
2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones 34,463,520
2.1.1.01.03.001.03 Bonificacién especial de recreacién 2,893,376
% Personal supernumerario y planta
2.1.1.02 temporal 295,235,954
2.1.1.02.01 Factores constitutivos de salario 206,816,665
2.1.1.02.01.001 Factores salariales comunes 206,816,665
2.1.1.02.01.001.01 | sueldo bésico 164,379,192
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2.1,1.02.01.001.06 Prima de servicio 14,097,798
2.1.1.02.01.001.07 Bonificaciéon por servicios prestados 4,794,392
2.1.1.02,01.001.08 Prestaciones sociales 23,545,283
2.1.1.02.01.001.08.01 Prima de navidad 15,508,975
2.1.1.02.01.001.08.02 Prima de vacaciones 7,636,308
2.1.1.02.02 Contribuciones inherentes a la ndmina 76,306,154
Aportes a la seguridad social en
2.1.1.02.02.001 pensiones 20,300,820
2.2.1.02.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 14,379,756
2.1.1.02.02.003 Aportes de cesantias 15,302,850
2.1.1.02.02.003.01 Cesantias 17,234,723
2.1.1.02.02.003.02 Intereses a las cesantias 2,068,167
Aportes a cajas de compensacion
2.1.1.02.02.004 familiar 8,084,316
Aportes generales al sistemna de riesgos
2.1.1.02.02.005 iaborales 4,121,064
2.1.1.02.02.006 Aportes al ICBF 6,063,228
2.1.1.02.02.007 Aportes al SENA 4,054,080
Remuneraciones no constitutivas de
2.1.1.02.03 factor salarial 12,113,135
2.1.1.02.03.001 Prestaciones sociales 12,113,135
2.1.1.02.03.001.02 Indemnizacion por vacaciones 11,199,918
2.1.1.02.03.001.03 Bonificacion especial de recreacion 913,217
2.1.2 Adquisicion de bienes y servicios 2,950,818,744
2.1.2.01 Adquisicién de activos no financieros 3,600,000
2.1.2.01.01 Activos fijos 3,600,000
2.1.2.01.01.003 Maquinaria y equipo 3,600,000
Maquinaria de oficina, contabilidad e
2.1.2.01.01.003.03 informatica -
Maquinas para oficina y contabilidad, y
2.1.2.01.01.003.03.01 sus partes y accesorios -
- Magquinaria de informatica y sus partes,
2.1.2.01.01.003.03.02 piezas y accesorios -
Equipo y aparato de radio, televisién y
2.1.2,01.01.003.05 comunicaciones -
Aparatos transmisores de television y
radio; televisidn, video y cdmaras
2.1.2.01.01.003.05.02 digitales; teléfonos -
Aparatos médicos, instrumentos
2.1.2.01.01.003.06 oOpticos y de precisién, relojes 3,600,000
Aparatos médicos y quirdrgicos y
2.1.2.01.01.003.06.01 aparatos ortésicos y protésicos 3,600,000
Instrumentos y aparatos de medicién,
verificacion, analisis, de navegacion y
para otros fines (excepto instrumentos
Opticos}; instrumentos de control de
procesos industriales, sus partes, piezasy
2.1.2.01.01.003.06.02 accesorios -
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2.1.2.01.01.004

Activos fijos no clasificados como
magquinaria y equipo

2.1.2.01.01.004.01

Muebles, instrumentos musicales,
articulos de depcrte y antigliedades

2.1.2.01.01.005

Otros activos fijos

2.1.2.01,01,005.02

Productos de la propiedad intelectual

2.1.2.01.01.005.02.03

Programas de informatica y bases de
datos

2.1.2.01,01.005.02.03.01

Programas de informatica

2.1.2.01.01.005.02.03.01.02

Paguetes de software

2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos 2,947,218,744
2.1.2.02.01 Materiales y suministros 2,947,218,744
2.1.2.02.01.001 Minerales; electricidad, gas y agua 45,000,000
2.1.2.02.01.001.01 Servicios Publicos 45,000,000
Productos alimenticios, bebidas y i
tabaco; textiles, prendas de vestiry |
2.1.2.02.01.002 productos de cuero 7,875,000
2,1.2.02.01.002.01 Dotacidn 7,875,000
Otros bienes transportables (excepto
productos metdlicos, maquinaria y
2.1.2.02.01.003 equipo) 270,734,760
2.1.2.02.0:.003.01 Materizles y suministro 224,534,760
2.1.2.02.01.003.02 Combustible 46,200,000 |
Productos metalicos, maquinaria y :3
2.1.2.02.01.004 equipo 35,325,000
Suministro de repuestos para los
2.1.2.02.01.004.01 Vehiculos 11,500,000
Otros suministros Mantenimiento
2.1.2.02.01.004.02 Hospitalario 23,825,000
2.1.2.02.02 Adquisicion de servicios -
Construccion y servicios de la
2.1.2.02.02.005 construccion -
Servicios de alojamiento; servicios de
suministro de comidas y bebidas;
servicios de transporte; y servicios de
2.1.2.02.02.006 distribucién de electricidad, gas y agua 34,570,000
2.1.2.02.02.006.C01 Comunicaciones y Transporte 10,420,000
Servicios de suministro de comidas y
2.1.2.02.02.006.02 bebidas 24,150,000

2.1.2.02.02.007

Servicios financieros y servicios
conexos, servicios inmobiliarios y
servicios de leasing

2.1.2.02.02.007.001

Seguros

2.1.2.02.02.007.002

Comisiones, Intereses y demas Gastos
Bancarios y Fiduciarios

2.1.2.02.02.008

Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion

2,500,907,984 |

2.1.2.02.02.008.01

Honorarios Profesionales

122,395,011 |

e
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2.1.2.02.02.008.02

Remuneracién por Servicios Técnicosy
Profesionales

1,440,611,164

2.1.2.02.02.008.03 Impresos y publicaciones 56,200,000
2.1.2.02.02.008.04 Mantenimiento 295,999,266
Servicios de Vigilancia {guardas de
2.1.2.02.02.008.05 seguridad) 186,616,190
2.1.2.02.02.008.06 Servicio de limpieza {aseo)} 230,789,978
2.1.2.02.02.008.07 Servicios publicos de telecomunicaciones 50,000,000
2,1.2.02.02.008.08 Sistematizacion 85,096,375
2,1.2.02.02.008.09 Mantenimiento Vehiculos 20,000,000
2.1.2.02.02.008.10 Gastos legales judiciales 1,200,000
2.1.2.02.02.008.11 Concurso Comision 12,000,000
Servicios para la comunidad, sociales y
2.1.2.02.02.009 personales 52,806,000
Servicios de recoleccién, transporte,
tratamiente y disposicion final de
2.1.2.02.02.008.01 residuos hospitalarios 15,750,000
2.1.2.02.02.009.02 Capacitacion 20,000,000
2.1.2.02.02.009.03 Bienestar socisl 11,256,000
2.1.2.02.02.009.04 Otras Adquisiciones de servicios 5,800,000
2.1.3 Transferencias corrientes 266,243,112
2.1.3.13 Sentencias y conciliaciones 266,243,112
2.1.3.13.01 Fallos nacionales 266,243,112 ¢
2.1.3.12.01.001 Sentencias 266,243,112 |

Gastos por tributos, multas, sanciones e

2.1.8 intereses de mora -
12.1.8.04 Contribuciones -
Contribucidn de vigilancia -
2.1.8.04.07 Superintendencia Nacional de Salud -
2.1.8.05 Multas, sanciones e intereses de mora -
2.3 Inversion 130,000,000
2.3.2 Adgquisicion de bienes y servicios 130,000,000
! 2,3.2.01 Adquisicién de activos no financieros -
| 2.3.2.01.01 Activos fijos -
2.3.2.01.01.003 Maquinaria y equipo -
2.3.2.01.01.003.04 Maguinaria y aparatos eléctricos -
Aparatos médicos, instrumentos
2.3.2.01.01.003.06 opticos y de precisidn, relojes. -
Aparatos médicos y quirtrgicos y
2.3.2.01.01.003.06.01 aparatos ortésicos y protésicos
2.3.2.01.01.003.07 Equipo de transporte -
Vehiculos automotores, remolgues y
semirremolques; vy sus partes, piezasy
2.3.2.01.01.003.07.01 accesorios -
2.3.2.02 Adquisiciones diferentes de activos 130,000,000
2.3.2.02.02 Adquisicidn de servicios 130,000,000
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2.3.2.02.02.008

Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion

130,000,000

2.3.2.02.02.008.01

Estudios Consultorios y Disefios

130,000,000

Adecuacion de infraestructura de la ES.E

2.3.2.02.02.008.01.03 Salud del Tundama 130,000,000
2.4 GASTO DE OPERACIGN COMERCIAL 6,701,816,922
2.4.1 Gastos de personal 1,166,603,849
2.4.1.01 Planta de personal permanente 793,364,805
2.4.1.01.01 Factores constitutivos de salario 527,866,806 .
2.4.1.01.01.001 Factores salariales comunes 527,866,806
2.4.1.01.01.001.01 Sueldo hasico 385,423,832 |
2.4.1.01.01.001.04 Subsidio de alimentacion 7,389,216
2.4.1.01.01.001.05 Auxilio de transporte 15,984,000
2.4.1.01.01.001.06 Prima de servicio 35,570,208 |
2.4.1.01.01.001.07 Bonificacién por servicios prestados 14,045,481
2.4.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales 65,454,069
2.4.1.01.01.001.08.01 Prima de navidad 40,605,139
2.4.1.01.01.001.08.02 Prima de vacaciones 24,848,930
2.4,1.01.02 Contribuciones inherentes a la némina 225,344,049
Aportes a la seguridad social en
2.4.1.01.02.001 pensiones 67,287,612
2.4.1.01.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 47,662,068
2.4.1.01.02.003 Aportes de cesantias 49,267,568
2.4.1.01.02.003.01 Cesantias 43,988,899
2.4.1.01.02.003.02 Intereses a las cesantias 5,278,670
Aportes a cajas de compensacién ,
2.4.1.01.02.004 familiar 21,096,624
Aportes generales al sistema de riesgos
2.4.1.01.02.005 laborales 13,659,384
2.4.1.01.02.006 Aportes al [CBF 15,822,480
2.4.1.01.02.007 Aportes al SENA 10,548,312
Remuneraciones no constitutivas de
2.4.1.01.03 factor salarial 40,153,950
2.4.1.01.03.001 Prestaciones sociales 40,153,950
2.4.1.01.03.001.01 Vacaciones 37,393,311 |
2.4,1.01.03.001.03 Bonificacion especial de recreacion 2,760,635

Personal supernumerario y planta

2.4.1.02 temporal 373,235,044 |
2.4.1.02.01 Factores constitutivos de salario 261,453,251
2.4.1.02.01.001 Factores salariales comunes 261,453,251
2.4.1.02.01.001.01 Sueldo basico 207,804,656
2.4.1.02.01.001.06 Prima de servicic 17,822,138
2.4.1.02.01.001.07 Bonificacidn por servicios prestados 5,060,871
2.4.1.02.01.001.08 Prestaciones sociales 29,765,446
2.4.1.02.01.001.08.01 Prima de navidad 20,111,788
2.4.1.02.01.001.08.02 Prima de vacacicnes 9,653,658
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2.4.1.02.02 Contribuciones inherentes a la némina 96,472,623
Aportes a la seguridad social en

2.4.1.02.02.001 pensiones 25,663,884

2.4.1.02.02.002 Aportes a la seguridad social en salud 18,178,596

2.4.1.02.02.003 Aportes de cesantias 24,402,303

2.4.1.02.02.003.01 Cesantias 21,787,771

2.4.1.02.02.003.02 Intereses a las cesantias 2,614,532
Aportes a cajas de compensacion

2.4.1.02.02.004 familiar 10,220,004
Aportes generales al sistema de riesgos

2.4.1.02.02.005 laborales 5,209,764

2.4.1.02.02.006 Aportes al iCBF 7,664,588

2.4.1.02.02.007 Aportes al SENA 5,133,084
Remuneraciones no constitutivas de

2.4,1.02.03 factor salarial 15,313,170

2.4.1.02.03.001 Prestaciones sociales 15,313,170

2.4.1.02.03.001.02 indemnizacidn por vacaciones 14,158,699

2.4,1.02.03.001.03 Bonificacion especial de recreacion 1,154,471
Gastos de comercializacién y

2.4.5 produccién 5,535,213,073

2.45.01 Materiales y suministros 1,545,538,734
Otros bienes transportables (excepto
productos metélicos, maquinaria y

2.4.5.01.03 equipo) 1,520,338,734

2.4.5.01.03.01 Compra de medicamentos 810,745,580

2.4.5.01.03.02 Material médico-quirdrgico 146,490,000

2.4.5.01.03.03 Insumaos Laboratorio 458,786,591

2.4.5.01.03.04 Insumos Odontologicos 104,316,163
Productos metdlicos, maquinaria y

2.4.5.01.04 equipo 25,200,000
Ctros suministros mantenimiento

2.4.5.01.04.01 hospitaiario 25,200,000

2.4.5.02 Adquisicion de servicios 3,989,674,339
Servicios financieros y servicios
conexos, servicios inmobiliarios y

2.4.5.02.07 servicios de leasing -
Servicios prestados a las empresas y

2.4.5.02.08 servicios de produccidn 195,139,275

2.4.5.02.08.01 Servicios de Mantenimiento Hospitalario 195,139,275
Servicios para la comunidad, sociales y

2.4.5.02.09 personales 3,794,535,064
compras de servicios para la venta

2.45.02.09.01 (Contratacién de servicios asistenciales) 3,242,415,064

2.4.5.02,09.02 Otras Compras de Servicios para la Venta -

2.4.5.02.08.04

Servicios Personal Atencidn Prirmaria en
Salud APS

552,120,000

2.4.5.02.09.04.01

Servicios Personal Atencidn Primaria en
Salud APS Costos Directos

513,471,600
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Servicios Personal Atencién Primaria en :
2.4.5.02.09.04.02 Saiud APS Costos Indirectas 38,648,400

ARTICULO TERCERO: De Ilas Disposiciones Generales: Addptese las
definiciones de cada uno de los conceptos presupuéstales de ingresos y de
gastos, asi:

INGRESOS

1.0 DISPONIBILIDAD INICIAL:
Representa el saido de Caja y bancos, proyectado a 31 de diciembre de la
vigencia en curso, excluyendo los dineros recaudados a favor de terceros.

INGRESOS CORRIENTES: Son aquellos recursos que percibe la E.S.E. Saiud del
Tundama, en forma ordinaria y permanente en el desarrollo normal de sus
actividades.

1.1.02 NO TRIBUTARIOS: Son los ingresos que percibe la E.S.E. Salud del
Tundama, provenientes de la prestacidn de servicios de salud, de la venta de
bienes producidos directamente por la empresa y por la comercializacién de
productos por parte de la ESE a la poblaciéon cubierta y no cubierta por los
diferentes pagadores del Sistema General de Seguridad Social en Salud.

1.1.02.05 Venta de bienes y servicios: Corresponde a los ingresos por concepto
de la venta de bienes y la prestacion de servicios que realiza ia Entidad en
desarrolio de sus funciones y competencias legales.

1.1.02.05.001 Venta de establecimientos de mercado: Corresponde a los
ingresos por concepto de la venta de los bienes producidos o comercializados, vy
de los servicios prestados por la entidad de forma regular, en desarrollo de las
funciones definidas por la Constitucidn o la ley.

1.1.02.05.001.09.01 Régimen Contributivo: Incluye los ingresos provenientes de
prestacion de servicios a afiliados al régimen contributivo.

1.1.02.05.001.09.01.01 Capitado: [ncluye los ingresos provenientes de prestacidon
de servicios a afiliados al regimen contributivo contratados bajo la modalidad de
capitacion con fas empresas promotoras de salud y los Ingresos provenientes de
contratos y convenios suscritos en vigencias anteriores y que no han sido
recaudados por la ESE.

1.1.02.05.001.09.01.01.01 Capitado: Son los ingresos provenientes de prestacion
de servicios a afiliados al regimen contributivo contratados bajo la modalidad de
capitacion con las empresas promotoras de salud, ElI término Capitado se
relaciona con el sistema de pago mediante el cual la ESE recibe un pago fijo por
persona registrada, en un grupo de afiliados, independientemente del nimero de
personas atendidas o servicics otorgados.

1.1.02.05.001.08.01.01.02 Capitado vigencias anteriores: Son los Ingresos
provenientes de contratos y convenios suscritos en vigencias anteriores y que no
han sido recaudados por la ESE.

P
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1.1.02.05.001.09.01.02 Evento: Incluye los ingresos provenientes de prestacion
de servicios a afiliados al régimen contributivo bajo todas las demas modalidades
de pago contratadas con las Empresas Promotoras de Salud y los Ingresos
provenientes de contratos y convenios suscritos en vigencias anteriores y que no
han sido recaudados por la ESE.

1.1.02.05.001.09.01.02.01 Evento: Rubro en el que se registran los ingresos
provenientes de prestacion de servicios a afiliados al régimen contributivo bajo
tedas las demas modalidades de pago contratadas con las Empresas Promotoras
de Salud.

1.1.02.05.001.09.01.02.02 Evento de vigencias anteriores: Ingresos
provenientes de contratos y convenios suscritos en vigencias anteriores y que no
han sido recaudados por la ESE.

1.1.02.05.001.09.02 Régimen Subsidiado: Incluye los ingresos provenientes de
prestacién de servicios a afiliados al régimen subsidiado.

1.1.02.05.001.09.02.01 Capitado: Incluye los ingresos provenientes de prestacion
de servicios a afiliados al régimen subsidiado contratados bajo la modalidad de
capitacion con las empresas de salud del régimen subsidiado, y los Ingresos
provenientes de contratos y convenios suscritos en vigencias anteriores y que no
han sido recaudados por la ESE.

1.1.02.05.001.09.02.01.01 Capitado: Incluye los ingresos provenientes de
prestacion de servicios a afiliados al régimen subsidiado contratados bajo la
modalidad de capitacion con las empresas de salud del régimen subsidiado

1.1.02.05.001.09.02.01.02 Capitado de vigencias anteriores: Ingresos
provenientes de contratos y convenios suscritos en vigencias anteriores y que no
han sido recaudados por la ESE.

1.1.02.05.001.09.02.02 Evento: Incluye los ingresos provenientes de prestacién
de servicios a afiliados al régimen subsidiado bajo todas las demas modalidades
de pago contratadas con las Empresas Promotoras de Salud (EPS) del regimen
subsidiado y los Ingresos provenientes de contratos y convenios suscritos en
vigencias anteriores y que no han sido recaudados poria ESE.

1.1.02.05.001.09.02.02.01 Evento: Rubro en el que se registran los ingresos
provenientes de prestacion de servicios a afiliados al régimen subsidiado bajo
todas las demas modalidades de pago contratadas con las Empresas Promotoras
de Salud (EPS) del régimen subsidiado.

1.1.02.05.001.09.02.02.02 Evento de vigencias anteriores: Ingresos
provenientes de contratos y convenios suscritos en vigencias anteriores y que no
han sido recaudados por la ESE.

1.1.02.05.001.09.03 Copagos y cuotas de recuperacién: Ingresos provenientes
directamente de las personas sin capacidad de pago, de acuerdc con los
porcentajes establecidos por los contratos firmados con ia Gobernacion por la
atencion de poblacion participante vinculada.

1.1.02.05.001.09.04 Otros servicios de salud (particulares): En esta!
clasificacion se incluyen los ingresos provenientes de personas no afiliadas ai
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ninguno de los regimenes de la seguridad social, ni planes adicionales o
especiales y que tienen capacidad de pago de acuerdo a lo definido por la Ley.

1.1.02.05.001.09.05 Plan de intervenciones colectivas (PIC): Se inciuye en esta
clasificacion todos los ingresos provenientes de la ejecucidon de las acciones del
Plan de Intervenciones Colectivas, contratados con la Alcaldia de Duitama y la
Gobernacién de Boyaca.

1.1.02.05.001.09.06 Otros Convenios: Se incluyen en esta clasificacion los
demdas ingresos provenientes de convenios las entidades territoriales, destinados
a la prestacién de los servicios de Salud.

1.1.02.06.007 Subvenciones: Son los recursos destinados al otorgamiento de
apoyos economicos o trasferencias corrientes a entidades o personas, con el fin
de fomentar, complementar o garantizar actividades y programas relacionados con
la prestacién de servicios de salud o de interés social, sin que exista una
contraprestacion directa a favor de la ESE.

RECURSOS DE CAPITAL: Son los recursos originados en operaciones de
crédito, recursos del balance, rendimientos por operaciones financieras; venta de
activos (muebles e inmuebles) y donaciones. Es decir, son los recursos originados
en operaciones contables y presupuestales.

1.2.05 Rendimientos Financieros: Son los ingresos que se reciben en retorno
por poner ciertos activos financieros a disposicion de terceros, sin trasladar el
derecho o dominio, total o parcial del activo.

1.2.05.02 Depositos: Corresponde a los ingresos por concepto de rendimientos
financieros derivados de los depositos gue fienen la E.S.E. Salud del Tundama en
las entidades vigiiadas por la Superintendencia Financiera.

GASTOS
Los gastos comprenden todas las apropiaciones correspondientes a pagos u
obligaciones de hacer pagos que tiene la £E.S.E. Salud del Tundama. ios gastos en
la Entidad se clasifican en dos (2) tipos: gastos de funcionamiento y gastos de
inversion.

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO: comprende los gastos que tienen por objeio
atender las necesidades de la E.S.E. para cumplir con las funciones asignadas en
la Constitucion Politicay en a Ley.

2.1.1 Gastos de personal: Son los gastos asociados con el personal vinculado
laboralmente con la Entidad. Para el caso de la E.S.E., el personal vinculado
laboralmente hace referencia a los servidores publicos —en estricto sentido- que
presian servicios personales remunerados en los organismos y entidades de la
administracién publica a través de una relacion legal/reglamentaria o de una
relacidén contractual laboral (Ley 909 de 2004, art.1). Segun el articuio 123 de la
Constitucidn Politica, son servidores publicos: los miembros de las corporaciones
publicas, los empleados publicos y los trabajadores oficiales del Estado y de sus
entidades descentralizadas territorialmente y por servicios {Constitucién Poiitica,
art. 123).

-
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Para efectos de la funcién publica, los empleados publicos son todos los
funcionarios de carrera administrativa y de libre nombramiento y remocién que
prestan sus servicios en los Establecimientos Publicos (Decreto 3135 de 1968, art.
5); cuya vinculacion con la administracion se realiza a través de una relacion legal
O reglamentaria que incluye un acto administrativo de nombramiento del
funcionario y su posterior posesion (Corte Constitucional, Sentencia C-1063 del
2000).

Los factores constitutivos y no constitutivos de salario, reconocidos y pagados por
ta E.S.E., deben estar soportados legalmente: de acuerdo con la reglamentacion
del gobierno nacional.

2.1.1.01 Planta de personal permanente: Comprende la remuneracion por los
servicios laborales prestados por servidores publicos vinculados a la planta de
personal aprobada para la E.S.E. La planta de personal es el conjunto de empleos
requeridos para el cumplimiento de los objetivos y funciones asignadas a una
institucion, identificados y ordenados jerarquicamente, acorde con un sistema de
nomenclatura y clasificacion vigente y aplicable a la respectiva institucion.

Desde el punto de vista de su aprobacion, Ia planta de personal debe ser global,
perc tecnicamente debe corresponder al estudio previo de cargas de trabajoy a la
estructura u organizacién interna determinada. En este orden, la planta global es
la relacion detallada de los empleos requeridos para el cumplimiento de las
funciones, sin identificar su ubicacion en las unidades o dependencias que hacen
parte de la organizacion interna de la institucion (Departamento Administrativo de
la Funcién Publica, 2015).

Toda modificacién que se haga a fa planta de personal de la E.S.E., debera ser
aprobada por el Concejo Municipal.

2.1.1.01.01 Factores constitutivos de salario: Son las retribuciones pagadas en
efectivo al personal vinculado permanentemente a la E.S.E., como
contraprestacion directa por los servicios prestados. El salario esta compuesto por
el sueldo o asignacion basica, y los demas factores reconocidos como salaric en
el marco legal vigente.

2.1.1.01.01.001 Factores salariales comunes: Son los beneficios prestacionales
o salariales, comunes a todas las entidades, que incrementan el valor a partir del
cual se liquidan prestaciones sociales, contribuciones inherentes a |a némina u
otros factores salariales y no salariales.

La consideracion de estos factores como elementos salariales debe respetar las
disposiciones legales vigentes. Es decir que, su inclusion como factor salarial en el
catalogo presupuestal no significa que estos factores se consideren salario para la
liquidacidn de todos los elementos mencionados.

2.1.1.01.01.001.01 Sueldo basico: El sueldo basico corresponde a la parte dei
salaric que se mantiene fija y se paga periddicamente de acuerdo con las
funciones y responsabilidades, los requisitos de conocimientos, la experiencia
requerida para su ejercicio, la denominacién y el grado establecidos en la
nomenclatura, y la escala del respectivo nivel (art. 13, Decreto 1042 de 1978). El
sueldo basico se paga sin tener en cuenta adicionales de horas extra, primas y

otros factores eventuales o fijos que aumentan sus ingresos.

. S —— ——— e B e e

Y




Pagina 13 de 25
Resolucion N° 1433 del 31 de diciembre 2025

“‘Por la cual se liquida y desagrega el Presupuesto de Renta e Ingresos y de
(Gastos de Funcionamiento Gastos de Operacion Comercial e Inversién, de ia
Empresa Social del Estado Salud del Tundama para la vigencia Fiscal del 01 de
enero al 31 de diciembre del 2026."

2.1.1.01.01.001.04 Prima o Subsidio de Alimentacién: Es [a retribucion fija que
se reconoce al personal con el que la entidad tiene una relacion laboral como
empleado publico, como auxilio para la provision de su alimento. Este factor es un
pago habitual y peridédico de una suma de dinero para apoyar la manutencion y
provision de alimentos del empleado.

No se tendra derecho a este subsidio cuando el funcionario disfrute de
vacaciones, se encuentre en uso de licencia, suspendido o cuando la entidad
suministre el servicio {(art. 12, Decreto 229 de 2016).

El subsidio de alimentacion fue creado mediante el Decreto 627 de 2007, y esta
regulado por el la Ley 4 de 1992 y el Decreto 1397 de 2010.

2.1.1.01.01.001.05 Auxilio de Transporte: Es el pago que se hace al personai
con el que la entidad tiene una relacién laboral como empleado publico y que
devenguen un sueldo mensual basico hasta de dos veces el salario minimo legal
vigente (Decreto 2732 del 2014).

Este auxilio tiene como fin cubrir el trasiado del trabajador desde el sector de su
residencia hasta el sitio de su trabajo y viceversa.

No se tiene derecho a este auxilio cuando el funcionario disfrute de vacaciones, se
encuentre en uso de licencia, suspendido en el ejercicio de sus funciones o
cuando la entidad suministre el servicio (art. 13, Decreto 229 de 2016).

La Ley 15 de 1959, el Decreto 1374 de 2010 y el Decreto 5054 de 2009 regulan el
auxilio de transporte.

2.1.1.01.01.001.06 Prima de Servicios: Es la retribucion fija que se paga en el
mes de julio de cada afio correspondiente a 15 dias de trabajo por cada afc
laborado, o proporcionalmente si el empleado laboré como minimo por seis meses
en la entidad. (art. 58, Decreto 1042 de 1978).

El Decreto 1042 de 1978 establece la prima de servicios para los funcionarios del
nivel nacional y el Decreto 2351 de 2014 establece la prima de servicios para |0s
empleados publicos departamentales, distritales y municipales.

Esta prima se liquida sobre los siguientes factores de salario:

a) El sueldo basico fijado por la ley para el respectivo cargo.
b) Los incrementos salariales por antigiiedad.

¢) Los gastos de representacion.

d) Los auxilios de alimentacién y transporte.

e) La bonificacion por servicios prestados.

Con la expedicidon del Decreto 1011 de 2019 aplicable al régimen general de
empleados publicos de la Rama Ejecutiva, se modificé la forma de liquidar la prima
de servicios, eliminando la condicion de que el servidor publico lievara 6 meses
continucs para el pago proporcionat de la prima.

Por lo tanto, los servidores publicos del orden nacional y territorial por expresa
disposicién legal, tendran derecho a que en el mes de julio se les pague de
manera proporcional la prima de servicios asi hubieren prestado sus servicios por

un término inferior a seis meses.
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2.1.1.01.01.001.07 Bonificacién por Servicios Prestados: La bonificacion por
servicios prestados a que tienen derecho los empleados publicos que trabajan en
las entidades a que se refiere el presente titulo sera equivalente al cincuenta por
ciento (50%) del valor conjunto de la asignacion basica, los incrementos por
antigliedad y los gastos de representacion, que correspondan al funcionario en la
fecha en que se cause el derecho a percibirla, siempre que no devengue una
remuneracion mensual por concepto de asignacidn basica y gastos de
representacion superior a dos millones setecientos setenta y cuatro mil setenta y
seis pesos ($2.774.076) moneda corriente.

Para los deméas empleados, la bonificacién por servicios prestados sera
equivalente al treinta y cinco por ciento (35%) del valor conjunto de los tres
factores de salario sefialados en el inciso anterior.

El decreto 611 del 03 de junio de 2025, articulo 10, PARAGRAFO. Dice: "Para Ia
liguidacion de la bonificacién por servicios prestados se tendra en cuenta la
asignacion basica, los incrementos por antigliedad, los gastos de representacion y
la prima técnica por titulo de estudios de formacién avanzada y experiencia
altamente calificada. El empleado que al momento del retiro no haya cumplido el
afio continuo de servicios, tendra derecho al reconocimiento y pago en forma
proporcional de la bonificacion por servicios prestados”.

2.1.1.01.01.001.08 Prestaciones sociales: De acuerdo con el marco normativo
coiombiano, las prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con
el fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador en relacién o con motivo de su
trabajo. Estas prestaciones no retribuyen directamente los servicios prestados per
los trabajadores, pero son considerados como factores salariales para la
liguidacién de otros beneficios.

Las prestaciones sociales segun definicién legal que se consideran factores de
liquidacion de otros beneficios de los empleados son: Ia prima de navidad vy la
prima de vacaciones.

2.1.1.01.01.001.08.01 Prima de Navidad: Es la retribucién correspondiente a un
mes de salaric que se reconoce a los empleados con los que la entidad tiene una
relacion laboral, por ocasion de la navidad. Esta prima es pagadera la primera
quincena del mes de diciembre, por la cuantia del mes, o proporcionalmente al
tiempo laborado.

Cuando el empleado publico, trabajador oficial u otro no ha servido durante todo el
afo, tiene derecho a la mencionada prima de navidad en proporcion al tiempo
laborado, a razén de una doceava parte por cada mes completo de servicios, que
se liquida y paga con base en el dltimo salario devengado, o en el tltimo promedio
mensual, si fuere variable equivalente a un mes de remuneracién liguidado o un [
porcentaje proporcional al tiempo laborado (Decreto 1045 de 1978, art. 32).

El reconocimiento de ta prima de navidad como prestacion social, se establece en
el Decreto 1045 de 1978 (art. 32). El Decreto 1919 de 2002 establece que los
empleados publicos de las entidades territoriales tienen derecho a las
prestaciones sociales definidas para los empleados de la rama ejecutiva del nivel
nacional.

L
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2.1.1.01.01.001.08.02 Prima de Vacaciones: Corresponde al reconocimiento que
otorga la ley al personal con el que la entidad tenga relacion laboral, con el fin de
brindarles mayores recursos economicos para gozar del periodo de vacaciones.
Esta prima es equivalente a quince (15) dias de salario por cada afio trabajado y
debe pagarse dentro de los cinco (5) dias habiles anteriores a la fecha sefialada
para ia iniciacion del descanso remunerado, salvo lo que se disponga en normas o
estipulaciones especiales. La prima de vacaciones no se perdera en los casos en
gue se autorizare el pago de vacaciones en dinero {Decreto 1045 de 1978, arts. 24
a29).

2.1.1.01.01.001.10 viaticos de los funcionarios en comisién: Son ios pagos por
concepio de viadticos que reciben los funcionarios y trabajadores de Ias entidades
en comision, para alojamiento y manutencién cuando: a) deban desempenar sus
funciones en un lugar diferente a su sede habitual de trabajo, ya sea dentro o
fuera del pais, o b) deba atender transitoriamente actividades distintas a las
inherentes al empleo del que es titular.

2.1.1.01.02 Contribuciones inherentes a la nomina: Corresponde a los pagos
por concepto de contribuciones que realiza la entidad como empleador a
entidades pulblicas y privadas con motivo de las relaciones laborales que mantiene
con los empleados.

Dichas contribuciones pueden ser a: Fondos Administradores de Pensiones y
Cesantias, Empresas Promotoras de salud privadas o publicas, Cajas de
compensacion Familiar, ICBF, SENA, ESAP, entre otras- (Ministerio de Hacienda
y Credito Publico, 2011).

2.1.1.01.02.001 Aportes a la seguridad social en pensiones: Son |os pagos por
concepto de contribucidon social que hacen los empleadores a los fondos de
seguridad social en pensiones. Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de
1993, por medio de la cual se cred el Sistema de Seguridad Social de Pensiones,
y se establecio la obligatoriedad de la afiliacién de todos los empleados al sistema.

Este aporte tiene como finalidad garantizar a la poblacién el amparo contra las
contingencias derivadas de la vejez, la invalidez y la muerte, mediante el
reconocimiento de las pensiones y prestaciones correspondientes (Ley 100 de
1993, art. 10).

2.1.1.01.02.002 Empresas Promotoras de Salud: Son los pagos por concepto de
contribucion social que hace el empleador a las Entidades Promotoras en Salud
(EPS) para el cubrimiento de riesgos de salud de sus empleados. Este pago se
realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cred el Sistema de Seguridad
Social en Salud y establecid como deberes del empleador realizar cumplidamente
los aportes correspondientes.

2.1.1.01.02.003 Aportes de cesantias: Es la contribucion a un fondo
administrador de cesantias, que el emplieador esta obligado a pagar en razdn de
un mes de sueldo por cada afo de servicio de su empleado, proporcionalmente
fraccionado. Este aporte tiene como fin cubrir o prever las necesidades que se
originan al ftrabajador al momento de quedar cesante. (Departamento
Administrativo de la Funcion Plblica, 2012).
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Los aportes a los fondos administradores de cesantias entraron en vigor para
entidades territoriales con la Ley 344 de 1996. Asi mismo, la Ley 432 de 1998
permitid que el personal del nivel territorial se afiliara al Fondo Nacional del
Aharro.

2.1.1.01.02.004 Aportes a cajas de compensacién familiar: Son los pagos por
concepto de la contribucion social que hace el empleador a las Cajas de
Compensacién familiar para el cubrimiento del subsidio familiar y de vivienda.

2.1.1.01.02.005 Administradoras Riesgos Profesionales: Son los pagos por
concepto de contribucién social que hace el empleador a una Administradora de
Riesgos Laborales (ARL), segln eleccidn, liquidacion vy las tablas de riesgo
establecidas legalmente; para el cubrimiento de las prestaciones econémicas y
asistenciales derivadas de un accidente de trabajo o una enfermedad profesional
{Ley 100 de 1983; Decreto 1295 de 1994).

El' monto de las cotizaciones no podré ser inferior al 0.348%, ni superior al 8.7%,
de la base de cotizacidn de los trabajadores a cargo del respectivo empleador
(Decreto 1295 de 1994, art.18).

Este pago se realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, la cual cred el sistema
General de Riesgos laborales, y el Decreto 1295 de 1994, el cual establece:

[...]

c) Todos los empleadores deben afiliarse al Sistema General de Riesgos
Profesionales.

[...]

d) La afiliacién de los trabajadores dependientes es obligatoria para todos los
empleadores.

[.]

El empleador que no afilie a sus trabajadores al Sistema General de Riesgos
Profesionales, ademés de las sanciones legales, sera responsable de las
prestaciones que se otorgan en este decreto (Decreto 1295 de 1994, art. 4).

2.1.1.01.02.006 Aportes al ICBF: Son los pagos por concepto de contribucién
parafiscal que hace el empleador al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF). Esta contribucién esta destinada a atender la creacion y sostenimiento de
centros de atencion integral al preescolar, para menores de 7 afios hijos del
personal con quien la entidad tiene una relacidn laboral (Ley 27 de 1974,
modificado por Ley 89 de 1998, art. 1)

2.1.1.01.02.007 Aportes al SENA: Es la contribucion parafiscal a pagar por la
Entidad al SENA. Los aportes son equivalentes al 2% de la némina respectivas
(Ley 21 de 1982, arts. 7 a 12).

2.1.1.01.03 Remuneraciones no constitutivas de factor salarial: Corresponde a
los gastos del personal vinculado laboralmente con la entidad que la ley no
reconoce como constitutivos de factor salarial. Estos pagos no forman parte de Ia
base para el célculo y pago de las prestaciones sociales, aportes parafiscales y
seguridad social, aunque si forman parte de la base de retencién en la fuente, por
ingresos laborales. '

Excluye:




M%
Pagina 17 de 25
Resolucion N° 1433 del 31 de diciembre 2025

"Por la cual se liquida y desagrega el Presupuesto de Renta e Ingresos y de
Gastos de Funcionamiento Gastos de Operacién Comercial e Inversion, de la
Empresa Social del Estado Salud del Tundama para la vigencia Fiscal del 01 de
enero al 31 de diciembre del 2026.”

o l.os pagos por ausencia del trabajo por enfermedad, accidentes, licencias
de maternidad, etc. .
. Los pagos por indemnizacion a los trabajadores o a sus sobrevivientes por

pérdida de trabajo por redundancia, incapacidad, muerte accidental, etc.

2.1.1.01.03.001 Prestaciones sociales: Las prestaciones sociales son los pagos
que realiza el empleador, con el fin de cubrir riesgos o necesidades del trabajador
en relacidn o con motivo de su trabajo, las cuales estan definidas en la
normatividad colembiana. Estas prestaciones no retribuyen directamente los
servicios prestados por los trabajadores, y no son considerados como factores
salariales para la liquidacién de otros beneficios.

2.1.1.01.03.001.01 Vacaciones: Es el pago por el descanso remunerado a que
tiene derecho el empleado después de un afio de labor en la entidad. Esta
retribucidon se reconoce a ios empleados por la totalidad de dias de vacaciones y
corresponde a quince (15) dias de trabajo, y sera pagado al menos cinco (5) dias
con antelacion a la fecha sefialada para iniciar el goce del descanso remunerado
(Decreto 1045 de 1978, arts. 18 y 48).

2.1.1.01.03.001.02 Indemnizacién por vacaciones: Corresponde a Ia
compensaciéon en dinero a la que tiene derecho el empleado por vacaciones
causadas, pero no disfrutadas. En principio, [a compensacion en dinero de las
vacaciones esta prohibida, en tanto estas constituyen un derecho del que gozan
todos los trabajadores como quiera que el reposo es una condicidn minima que
ofrece la posibilidad de que el empleado renueve la fuerza y la dedicacion para el
desarrollo de sus actividades (Corte Constitucional, Sentencia C-598/1997).

Por elio, el reconocimiento de la indemnizacién por vacaciones se limita a los
siguientes casos:

. Cuando el jefe del respectivo organismo asi lo estime necesario para evitar
perjuicios en el servicio publico, evento en el cual sdlo puede autorizar la
compensacion en dinero de las vacaciones correspondientes a un afo.

. Cuando el empleade publico o trabajador oficial quede retirado
definifivamente del servicio sin haber disfrutado de las vacaciones causadas hasia
entonces (Decreto 1045 de 1978, art. 20).

2.1.1.01.03.001.03 Bonificacién especial de recreacion: Es la retribucidén que se
reconoce a los empleados por cada periodo de vacaciones en el momento de
iniciar el disfrute del respectivo periodo vacacional. La cuantia de la bonificacion
por recreacion equivale a dos dias de la asignacidn basica mensual que le
corresponda al empleado.

&sta bonificacion no constituira factor de salario para ningin efecto legal y se
pagara por lo menos con cinco (5) dias habiles de antelacién a la fecha de inicio |
en el evento que se disfrute del descanso remunerado (Decreto 229 de 2016, art.
16).

2.1.1.02 Personal supernumerario y planta femporal: Son los gastos por
concepto de retribuciones por los servicios prestados y las contribuciones legales
inherentes a la nébmina de las personas vinculadas a la entidad mediante plantas
supernumerarias o temporales.

[——= e —————————————
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De acuerdo con la Ley 909 de 2004, la creacién de plantas de personal temporal
es excepcional, y debe responder a las siguientes condiciones:

a) Cumplir funciones que no realiza el personal de planta por no formar pare de
las actividades permanentes de la administracion;

b) Desarrollar programas o proyectos de duracion determinada;

¢) Suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por
hechos excepcionales;

d) Desarrollar labores de consultoria y asesoria institucional de duracion total, nc
superior a doce (12) meses y que guarde relacion directa con el objeto y la
naturaleza de la institucion (Ley 909 de 2004, art. 21; adicionado por el Decreto
Nacional 894 de 2017, art. ). De igual manera, el numeral 2 del articulo 21 de la
Ley 909 de 2004 sefala que “la justificacion para la creacion de empleos de
caracter temporal debera contener la motivacion técnica para cada caso, asi como
la apropiacion y disponibilidad presupuestal para cubrir el pago de salarios y
prestaciones sociales’.

Ahora bien, a lo que respecta el personal supernumerario, el Decreto Ley 1042 de
1978 en el articulo 83, establece que se podra vincular personal supernumerario
para suplir las vacancias temporales de los empleados en caso de licencias o
vacaciones, o para desarroflar actividades de caracter netamente transitorio.

Incluye:

» Remuneracién a empleados pulblicos de las Unidades Técnicas legislativas
(UTL) del Congreso de la Republica.

- Remuneracion a profesores por horas Catedra.

- Jornales

2.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS: Son los gastos asociados a la
compra de bienes y a la contratacién de servicios, suministrados por personas
naturales o juridicas, que son necesarios para el cumplimiento de las funciones
asignadas por la Constitucion Politica y la ley a la entidad.

Incluye: *Servicios personales indirectos o contratados por prestacion de servicios.

2.1.2.01 Adquisiciéon de activos no financieros: Son gastos asociados a la

adquisicion de activos econdmicos distintos de los activos financiercs. Los activos

no financieros son depositos de valor y proporcionan beneficios ya sea a través de

{| Su uso en la produccion de bienes y servicios, o en forma de renta de la propiedad
y ganancias por tenencia.

2.1.2.01.01 Activos fijos: Corresponde a la adquisicidn de activos no financieros
producidos que se utilizan de forma repetida o continua en procesos de
produccion por mas de un afo y cuyo precio es significativo para la entidad. La
caracteristica distintiva de un activo fijo no es entonces que sea durable en un
sentido fisico, sino que pueda utilizarse repetida o continuamente para el
desarrollo de sus funciones.

2.1.2.01.01.003 Magquinaria y equipo: Son los gastos asociados a la adquisicion
de todo tipo de maquinaria (Uso general, uso especial y uso contable), aparatos
eléctricos y equipos de transporte.
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2.1.2,01.01.003.03 Maquinaria de oficina, contabilidad e informatica: Son los
gastos asociados a la adquisiciéon de maguinas para procesamiento de datos;
calculadoras 0 maquinas reproductoras de datos; entre otras.

2.1.2.01.01.003.03.01 Maquinas para oficina y contabilidad, y sus partes vy
accesorios: Gastos relacionados con la adquisicion de maquinas utilizadas en
labores de oficina y contabilidad, incluyendo sus partes y accesorios necesarios
para su funcionamiento.

2.1.2.01.01.003.03.02 Maquinaria de informatica y sus partes, piezas y
accesorios: Gastos asociados a la adquisicion de equipos de informatica vy
procesamiento de datos, tales como computadores, servidores y dispositivos de
aimacenamiento incluyendo sus partes piezas y accesorios necesarios para su
operacion.

2.1.2.01.01.003.05 Equipo y aparato de radio, televisiéon y comunicaciones:
Son los gastos por adquisicion de equipos y aparatos de radio, television vy
comunicaciones.

2.1.2.01.01.003.05.02 Aparatos transmisores de televisién y radio; television,
video y camaras digitales; teléfonos: Son los gastos por adquisicion de
aparatos transmisores de television y radios, equipos de video y camaras digitales
y telefonos.

2.1.2.01.01.003.06 Aparatos médicos, Instrumentos opticos y de precision,
relojes: Son los gastos asociados a ia adquisicion de aparatos médicos vy
quirdrgicos; instrumentos y aparatos de medicién, verificacion y analisis;
instrumentos opticos y equipo fotografico; y relojes.

2.1.2,01.01.003.06.01 Aparatos médicos y quirlirgicos y aparatos ortésicos y
protésicos: Adquisicidn de aparatos meédicos y quirdrgicos, asi como de
dispositivos ortésicos y protésicos, destinados a la prestacidon de servicios de
salud.

2.1.2,01.01.003.06.02 Instrumentos y aparatos de medicion, verificacidn,
analisis, de navegacidn y para otros fines (excepto instrumentos 6pticos);
instrumentos de control de procesos industriales, sus partes, piezas y
accesorios: Son [os gastos asociados a la adquisicion de instrumentos y aparatos
de medicién, verificacion y analisis utilizados en servicios de salud incluidos
equipos de control de procesos.

2.1.2.01.01.004 Activos fijos no clasificados como maquinaria y equipo: Son
los gastos asociados con la adquisicion de activos fijos que no se clasifican como
magquinaria y equipo.

2.1.2.01.01.004.01.01 Muebles: Gastos por adquisicion de muebles.
2.1.2.01.01.005 Otros activos fijos: Es la adquisicion de activos no mencionados
en los rubros anteriores, a saber, recursos bioldgicos cultivados y productos de

propiedad intelectual.

2.1.2.01.01.0905.02.03.01 Programas de informatica: Son los gastos asociados a
la adquisicion de programas de computacion y sus descripciones.

X
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2.1.2.02 Adquisiciones diferentes de activos: Corresponde a los gastos
relacionados con la adquisicidn de bienes y servicios, diferentes a activos no
financieros, que se consideran insumos en procesos de producciéon o gastos
asociados en desarrollo de funciones de la entidad.

2.1.2.02.01 Materiales y suministros: Son los gastos asociados a la adquisicion
de bienes que se utilizan como insumos en procesos de produccién. La
caracteristica distintiva de los materiales y suministros, en comparacion a los ||
activos fijos, es que son bienes que se utilizan durante un (1) afio, y que nc
quedan disponibles para un segundo o mas afos.

2.1.2.02.01.001.01 Servicios publicos: Rubro para sufragar los servicios de
energia electrica, acueducto y alcantarillado de los inmuebles e instalaciones en
los cuales funcione la ESE, cualquiera que sea el afio de su causacion. También
incluye aguellos costos accesorios tales como nstalaciones, reinstalaciones,
acometidas y traslados.

2.1.2.02.01.002.01 Dotacién: Partida destinada para atender la compra de
vestuario de trabajo para empleados vinculados a la ESE, segln las labores que
desempefen, de conformidad con lo ordenado en la Ley, los Acuerdos vy
convenios vigentes.

2.1.2.02.01.003 Otros bienes transportables (excepto productos metélicos,
maquinaria y equipo): Son los gastos asociados a la adquisiciéon de productos de
madera; libros, diarios o publicaciones impresas; productos de refinacion de
petroleo y combustibles; productos quimicos: productos de caucho y plastico;
productos de vidrio; muebles; desechos; entre otros.

2.1.2.02.01.003.01 Materiales y Suministros: Apropiacién destinada a la
adquisicion de bienes y servicios de consumo final que requiere la ESE para su
funcionamiento en cada una de las areas, y para el desarrollo de programas y
convenios contratados, que no se deban inventariar y que no sean objete de
devoiucion tales como papeleria, dtiles de escritorio, cafeteria, aseo y
desinfeccion; ropa hospitalaria materiales para seguridad; camparas educativas y
similares, material fotogréfico, material necesario para artes graficas vy
microfilmacién; y demas elementos e insumos en los que incurra la ESE para el
desarrollo de su misién Al igual que las adquisicion de bienes de consumo final o
fungibles que no se deban inventariar por las diferentes dependencias y No sean
objeto de devolucion, insumos para vehiculos (combustible) . Por este rubre no se
podran adquirir equipos. Por este rubro se deben incluir y accesorios.

2.1.2.02.01.004 Productos metalicos y paquetes de software: Son los gastos
asociados a la adquisicién de metales basicos, productos metalicos elaborados y
paquetes de software.

2.1.2.02.02 Adquisicién de servicios: Son los gastos asociados a la contratacion
de servicios que complementan el desarrollo de las funciones de las entidades, o
que permiten mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estan a
Su cargo.

2.1.2.02.02.006 Servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas
y bebidas; servicios de transporte; y servicios de distribucién de
electricidad, gas y agua: Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios

- o o X
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de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas: servicios de
transporte de pasajeros o de carga; servicios de mensajeria y servicios de
distribucion de electricidad, gas y agua.

2.1.2.02.02.006.01 Comunicaciones y Transporte: Apropiacidn destinada a
cubrir los gastos por concepto de portes aéreos vy terrestres, empaques, embalajes
y acarreos, alquiler de lineas telefénicas, telex, fax, telégrafo, servicio de
mensajeria, correo postal, correo electronico, pago por el uso del espectro
electromagnético y otros medios de comunicacion y transporte dentro de la ciudad
de los empleados en cumplimiento de sus funciones, gastos de parqueadero de
vehiculos oficiales cuando a ello hubiere lugar. En ningin caso incluye
contratacién de personal.

2.1.2.02.02.006.02 Servicios de suministro de comidas y bebidas: Son los
gastos destinados a la contratacion de servicios para el suministro de alimentos y
bebidas requeridos en el desarrollo de actividades institucionales.

2.1.2.02.02.007 Servicios financieros y servicios conexos, servicios
inmobiliarios y servicios de leasing: Son los gastos asociados a la adquisicion
de servicios financieros y seguros.

2.1.2.02.02.008 Servicios prestados a las empresas y servicios de
produccion: Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios de
investigacion y desarrollo, servicios juridicos y contables, servicios de consultoria,
servicios de publicidad, servicios de impresién servicios de telecomunicaciones,
servicios de limpieza, servicios de seguridad, servicios de mantenimiento, enire
otros.

En este rubro se manejan en la E.S.E. Salud del Tundama los siguientes
conceptos:

2.1.2.02.02.008.01 Honorarios Profesionales

2.1.2.02.02.008.02 Remuneracion por Servicios Técnicos y Profesionales
2.1.2.02.02.008.03 Impresos y Publicaciones

2.1.2.02.02.008.04 Mantenimiento

2.1.2.02.02.008.05 Servicios de Vigilancia (guardas de seguridad)
2.1.2.02.02.008.06 Servicio de limpieza (aseo)

2.1.2.02.02.008.07 Servicios publicos de telecomunicaciones
2.1.2.02.02.008.08 Sistematizacion

2.1.2.02.02.008.09 Mantenimiento de vehiculos

2.1.2.02.02.008.10 Gastos legales Judiciales

2.1.2.02.02.008.11 Concurso comisién

2.1.2.02.02.009 Servicios para la comunidad, sociales y personales: Son los
gastos asociados a [a adquisicidon de servicios educativos, servicios de salud,
servicios culturales y deportivos, servicios de tratamiento y recoleccién de
desechos, servicios proporcionados por asociaciones, entre otros.

En este rubro se manejan en la E.S.E. Salud del Tundama los siguientes
conceptos:

2.1.2.02.02.009.01 Servicios de recoleccidon, transporte, tratamiento vy
disposicion final de residuos hospitalarios

2.1.2.02.02.009.02 Capacitacion

2.1.2.02.02.009.03 Bienestar social t
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2.1.2.02.02.009.04 Otras Adquisiciones de servicios

2.1.3 Transferencias corrientes: Comprende las transacciones gue realiza la
E.S.E. Salud de! Tundama a otra unidad institucional sin recibir de esta Gltima
ningun bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa. Las
transferencias por su naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de
consumo del otorgante e incrementan el ingreso y las posibilidades de consumo
del receptor (Fondo Monetario Internacional, 2014, pag. 47).

2.1.3.13 Sentencias y conciliaciones: Comprende las transferencias corrientes
que se deben hacer a otra unidad como efecto del acatamiento de un fallo judicial,
de un mandamiento ejecutivo, de créditos judicialmente reconocidos, de laudos
arbitrales, o de una conciliacién ante autoridad competente, en los que se ordene
resarcir un derecho de terceros.

2.1.3.13.01 Fallos nacionales: Comprende las transferencias corrientes gue se
deben realizar a otra unidad como efecto del acatamiento de un fallo judicial, de un
mandamiento ejecutivo, de créditos judiciaimente reconocidos, de laudos
arbitrales, o de una conciliacion ante una autoridad de orden nacional.

2.1.3.13.01.001 Sentencias: Comprende las transferencias corrientes gue se
deben realizar a otra unidad en acatamiento de una decisién judicial que pone fin a
un pleito civil, resolviendo respectivamente los derechos de cada litigante vy la
condena o absolucién del procesado.

2.1.8 Gastos por tributos, multas, sanciones e intereses de mora: Comprende
el gasto por prestaciones pecuniarias establecidas por una autoridad estatal en
ejercicio de su poder de imperio, por concepto de tributos, impuestos, tasas vy
contribuciones, que por disposiciones legales deben atender las entidades del
PGSP.

Tambien hace referencia al gasto por penalidades pecuniarias que se derivan del
poder punitivo del Estado, y que se establecen por el incumplimiento de leyes o
normas administrativas, con el fin de prevenir un comportamiento considerado
indeseable (Corte Constitucional, Sentencia C-134/2009).

Esta cuenta incluye el gasto por intereses de mora generados como resarcimiento ||
tarifado o indemnizacion a los perjuicios al acreedor por no tener consigo el dinero
en la oportunidad debida (Corte Constitucional, Sentencia C-604/2012).

2.1.8.03 Tasas y derechos administrativos: Corresponden a los gasios que
realizan las entidades derivadas de la prestacion directa y efectiva de un servicio
publico individualizado y especifico (tasas), asi como de las funciones regulatorias
del gobierno (derechos administrativos).

2.1.8.03.01 Contribucion de vigilancia - Superintendencia Nacional de Salud:
Corresponde al pago a la Superintendencia Nacional de Sajud por concepto de
tasa anual que debe cancelar la E.S.E., cuya inspeccion y vigilancia corresponda a
la Superintendencia Nacional de Salud (Ley 488 de 1998, art. 98).

2.3 INVERSION: Comprende los gastos destinados a la prestacion de servicios o
a la realizacion de transferencias a la comunidad, incluidas en los programas
sociales, asi como a la adquisicidon de activos no financieros por parte de las
mismas.
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2.3.2 Adquisicién de bienes y servicios: Son los gastos asociados a la compra
de bienes y a la contratacion de servicios, suministrados por personas naturales o
juridicas, que son necesarios para el cumplimiento de las funciones asignadas por
la Constitucion Politica y |a tey a la entidad.

2.3.2.01 Adquisicion de activos no financieros: Son gastos asociados a la
adquisicion de activos econdmicos distintos de los activos financieros. Los activos
no financieros son depésitos de valor y proporcionan beneficios ya sea a través de
su uso en la produccidn de bienes y servicios, o en forma de renta de la propiedad
Y ganancias por tenencia.

2.3.2.01.01 Activos fijos: Corresponde a la adquisicion de activos no financieros
producidos que se utilizan de forma repetida o continua en procesos de Mejoras
mayores de los activos fijos existentes, como los edificios o los programas de
informatica; siempre que, estas mejoras incrementen su capacidad productiva,
ampiien su vida Util o ambas cosas. Se consideran mejoras mayores aguellas que
recuperan o aumentan el valor del activo fijo, como las renovaciones significativas,
reconstrucciones o agrandamientos.

2,3.2.01.01.001 Edificaciones y estructuras: Adquisicibn de todo tipo de
edificaciones y estructuras, incluidos los accesorios y adecuaciones que forman
parte integral de la estructura. Se compeone de edificios gue no son viviendas,
ofras estructuras y mejoras de |a tierra.

2.3.2.01.01.001.02 Edificaciones distintas a viviendas: Son los gastos asociados a
la adquisicion y mantenimiento de edificios completos, o partes especificas de
esios, destinados a fines distintos a los residenciales.

2.3.2.01.01.001.02.08 Edificios relacionados con salud: Es la adquisicion y/o
mantenimiento de edificios relacionados con la salud.

Esta apropiacion serd destinada para cubrir la construcciéon, remodelacién y
mejoramiento de las edificaciones, instalaciones fisicas, redes eléctricas, de
sistemas y comunicaciones, telefénicas, hidraulicas y de vapor, redes locales,
redes de conduccion de gases medicinales con que cuenta la ESE.

2.3.2.01.01.003 Maguinaria y equipo: Son los gastos asociados a la adquisicion
de todo tipo de maquinaria (Uso general, uso especial y uso contable), aparatos
eléctricos y equipos de transporte.

2.3.2.01.01.003.06 Aparatos médicos, instrumentos épticos y de précisién,
relojes,

2.3.2.01.01.003.06.01 Aparatos médicos y quirlrgicos y aparatos ortésicos y
protésicos: Recursos destinados para la adquisicidn de equipo industrial de uso
hospitalario, equipo biomédico, equipo de cdmputo, de oficina y muebles para uso
administrativo y asistencial.

2.4.5 Gastos de comercializacién y produccion: Los gastos de comercializacion
y produccion corresponden a los gastos que realiza la entidad para la produccion y
comercializacién de bienes y servicios. Estos ocurren cuando la entidad tiene
como mision la produccién y comercializacidn de bienes y servicios.

2.4.5.01 Materiales y suministros: Comprende todos los bienes gue se
adquieren con la intencion de usarlos como insumos en un proceso productivo ¢
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de comercializacién. Estos ocurren cuando la entidad tiene como misién la
produccion y comercializacion de bienes y servicios.

2.4.5.01.03 Otros bienes transportables (excepto productos metalicos,
magquinaria y equipo): Son los gastos asociados a la adquisicién de productos de
madera, libros, diarios o publicaciones impresas; productos de refinacidn de
petréleo y combustibles; productos quimicos; productos de caucho y plastico;
productos de vidrio; muebles; desechos; entre otros, con el fin de utilizarlos en un
proceso productivo o de comercializacion.,

2.4.5.01.03 .01 Compra de medicamentos: Corresponde a la adquisicion de
productos farmacéuticos, tanto genéricos como comerciales, en sus diversos tipos
(antibidticos, analgésicos, entre otros) y presentaciones (pastillas, capsulas,
jarabes, inyectables, oxigeno y gases medicinales) para la atencién y asistencia
ambulatoria.

2.45.01.03.02 Material médico-quirargico: Comprende la adquisicién de
dispositivos medicos de riesgo bajo, moderado y alto, requeridos para la
prestacion de los servicios de salud con que cuenta la ESE; incluye, entre otros,
dispositivos medicos invasivos y no invasivos, elementos de imagenologia,
reactivos y material de laboratorio, radiologia, salud mental, genetica, materiales
de odontologia, protesis y ortesis incluidas sillas de ruedas.

2.4.5.01.03.03 Insumos Laboratorio: Comprende la adquis‘icic’an de dispositivos
meédicos de laboratorio requeridos para la prestacién de los servicios de salud con
gue cuenia la ESE.

2.4.5.01.03.04 Insumos Odontoldgicos: Comprende la adquisicion de
dispositivos odontologicos requeridos para la prestacién de los servicios de salud
con que cuenta la ESE.

2.4.5.01.04 Productos metalicos, maquinaria y equipo: Son los gastos
asociados a la adquisicion de metales basicos o productos metalicos elaborados;
maquinaria de uso general o especial, maquinas para oficina y contabilidad;
aparatos eléctricos; aparatos de radio, television y comunicaciones; aparatos
medicos y equipo de transporte, con el fin de utilizarlos como insumo en un
proceso productivo o de comercializacion.

2.4.5.02 Adquisicion de servicios: Comprende los recursos destinados a la
contratacion de servicios asociados directamente con el proceso de produccién y
comercializacion de bienes y servicios que proveen las entidades. Estos ocurren
cuando la entidad tiene como misién la produccidon y comercializacién de bienes y
servicios.

2.4.5.02.08 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion:
Son los gastos asociados a la adquisicién de servicios de investigacion vy
desarrollo, servicios juridicos y contables, servicios de consultoria, servicios de
publicidad, servicios de impresion servicios de telecomunicaciones, servicios de
limpieza, servicios de seguridad, servicios de mantenimiento, entre otros, con el fin
de utilizarios como insumo en un proceso productivo o de comercializacion.
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2.4.5.02.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales: Son los
gastos asociados a servicios de salud con el fin de utilizarlos como insumo en el
proceso de comercializacion.

2.4.5.02.09.01 compras de servicios para la venta (Contratacién de servicios
asistenciales): Son los gastos que realiza la ESE con el fin de contratar con
personas naturales y/o juridicas los servicios requeridos para la comercializacion
de sus servicios en cumplimiento de su misién institucional.

Esta Apropiacién es destinada para la contratacion de personas naturales y/o
juridicas requeridas para la prestacion de los servicios de salud, acordes a su nivel
de complejidad y los cuales no pueden ser atendidos con personal de planta.

2.4.5.02.09.01 Otras Compras de Servicios para la Venta: Por este rubro se
realiza la contratacién de servicios que se requieran para una Optima prestacion
de servicios y que no se encuentre contemplados en los rubros establecidos vy
cuya erogacién sea imprescindible e inaplazable para la adecuada prestacion de
los servicios de salud.

2.4.5.02.09.04.01 Servicios Personal Atencién Primaria en Salud APS Costos
Directos: Corresponde a todos los costos destinados para talento humanao,
transporte, dispositivos médicos y equipos biomeédicos requeridos para la
operacion de los EBS.

2.4.5.02.09.04.02 Servicios Personal Atencion Primaria en Salud APS Costos
Indirectos: Los costos indirectos son aquellos relacionados con la gestion u
operacién de los equipos basicos de salud, tales como: Tablet, papeleria,
fotocopias, gastos administrativos, minutos, lamadas telefonicas, carnetizacion,
emblemas de mision médica, distintivos, impresos, tinta para impresoras, servicios
publicos, gestion administrativa y presupuestal, elaboracion de contratos, gestion
del presupuesto, seguros, costos bancarios, impuestos, perscnal de apoyo
administrativo y de sistematizacion de informacién, transporte adicional, entre
otros, acorde a la tipologia de los EBS: Continuidad, Rural, Urbano, Jovenes en
Paz.

ARTICULO TERCERO. - Remitase copia a la Tesorera general para que se
cargue a la presente desagregacion en el Sistema de Informacion Presupuestal.

ARTICULO CUARTO - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de
aprobacion.

CONMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Duitama, a los treinta y un (31) dias del mes de diciembre de 2025.

ANDREA LILANA ARIAS PERDOMO

Proyectd: E. Nieto/Tesorera General

Reviso: Y. Buitrago/Lider de Gestion Jun’j/ta/%é




